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“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo” 

                    

             
    
        San Juan de Lurigancho, 7 de febrero 2011 

OFICIO MULTIPLE Nº   18           -2011/DUGEL.05.AGP-EEP/SJL-EA 
 
Señor (a)  
Director (a)de la Institución Educativa N.°…………………………………………………………….. 
Presente.- 

ASUNTO:  Convocatoria a directivos, del nivel  Primaria al ciclo de Talleres de 
acuerdo al cronograma indicado en el documento. 

 
REF:  Oficio Nº1767-2011/DUGEL 05.AGP_EEP/SJL-EA 
 Plan del ciclo de talleres “Juntos vamos a modernizar una      

Gestión  Educativa de Calidad” 
    

                                Me es grato dirigirme a Ud.  para saludarle cordialmente y  la vez 
manifestarle que la UGEL 05 ha realizado coordinaciones con CAFAE-SE a fin de con su 
valioso apoyo, llevar a cabo la ejecución de este ciclo de talleres dirigido a Directivos del 
nivel Primaria con el propósito de optimizar su gestión en las II.E de acuerdo al siguiente 
cronograma: 
 

Nº MES DIAS TEMÁTICA PONENTE Horario  
de asistencia 

1 FEBRERO 7 ,8 , 1. PROGRAMACIÓN CURRICULAR EN PRIMARIA ELVIS FLORES  
De 5:30 

pm a 
9:30pm 

2 MARZO  7, 8 , 10  2. ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN PARA MEJORAR LA 
COMPRENSIÒN LECTORA(CUENTA CUENTOS) 

PEPE CABANA 

3 ABRIL 4, 5 ,6 3. ESTRATEGIAS PARA ESTIMULAR EL PENSAMIENTO 
LÓGICO MATEMÀTICO A TRAVÈS DEL JUEGO  

EDGAR HUAMAN 

4 MAYO  30 ,31 4. EVALUACIÓN DE APRENDIZAJES EN EL NIVEL PRIMARIA ELVIS FLORES 
5 JUNIO  1 , 02 5. LIDERAZGO Y COACHING PARA DIRECTIVOS KARLA  DANERI 

PREIS 

         
  Por lo que se le indica que este ciclo de talleres tiene una fase presencial 
y otra a distancia para efectos del logro de los objetivos previstos y finalmente otorgar  la 
certificación de 150 horas de acuerdo al cumplimiento de los criterios que a continuación 
son precisados: 
 

Nº Criterios a cumplir para la certificación Horas 
asignadas 

Lugar  

1 Asistencia a todos los talleres (5) 84 horas AUDITORIO DE 
CAFAE 

2 Elaboración, Socialización y presentación de la Unidad de aprendizaje en su I.E. 30 horas I.E 
3 Presentación del  trabajo: 

1. Unidad de Aprendizaje  con sus respectivas sesiones de aprendizaje e instrumentos 
de evaluación. 

2. Resumen del INFORME EJECUTIVO  sobre los talleres: “Juntos vamos a 
modernizar una  Gestión  Educativa de Calidad” 

(El trabajo será presentado debidamente anillado y con un cd anexo) 

36 horas  

UGEL 05- AGP- 
PRIMARIA 

Total de horas a certificar 150 horas  

 
 Aprovecho la ocasión para manifestarle las muestras de mi especial 
consideración y estima personal. 

Anexo 
ORIENTACIONES PARA LA PRESENTACIÓN DEL TRABAJO  

 

Atentamente, 
 
 
 

………………………………………………….. 
Dr. VICTOR CARLOS ALZA ANICETO 

DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL II 
Unidad de Gestión  Educativa Local  UGEL N°05 

ORIGINAL FIRMADO 
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San Juan de Lurigancho y El Agustino 
VCAA/DUGEL05 
LRRM/JAGP 
RAV/EEPM 
 

 

 
ORIENTACIONES PARA LA PRESENTACIÓN DEL TRABAJO  

PARA ELABORAR INFORME EJECUTIVO  SOBRE LOS TALLERES:  
 

“Juntos vamos a modernizar una  Gestión  Educativa de Calidad” 
 

I. DATOS INFORMATIVOS  
1.1.  Institución Educativa: ………………………………………………………………………... 

1.2. Apellidos y Nombres de o los  participante(s): …………………………………………..... 

1.3. Cargo:   ………………………………………………………………………………………... 

1.4. Nivel   : …………………………………………………………............................................. 

1.5. Teléfono: …………………………………………………………………………………….... 

1.6. Email: ………………………………………………………………………………………...... 

 

II. PRECISAR LAS TEMÁTICAS DESARROLLADAS EN LOS TALLERES DE CADA DÍA Y 
AMPLIAR LA INFORMACIÓN  CON LA REVISIÓN DE LIBROS, REVISTAS U OTROS 
MATERIALES INFORMATIVOS PRECISANDO LAS REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS. 
 

2.1. Primer Taller:………………………………………………………………………………….......... 

2.2. Segundo Taller:……………………………………………………………………………............. 

2.3. Tercer Taller:………………………………………………………………………………….......... 

2.4. Cuarto Taller:………………………………………………………………………………….......... 

2.5. Quinto Taller:…………………………………………………………………………………..........  

 

III. PRESENTAR DENTRO DEL ANILLADO LO SIGUIENTE: 
 

Presentación del  trabajo: 
 
1. Unidad de Aprendizaje  con sus respectivas sesiones de aprendizaje e instrumentos de 

evaluación. 
2. Resumen del INFORME EJECUTIVO  sobre los talleres: “Juntos vamos a modernizar una  

Gestión  Educativa de Calidad” 
 (El trabajo será presentado debidamente anillado y con un cd anexo) 
 
 

IV. PRECISIONES PARA LA ENTREGA DEL TRABAJO: 
 

• El trabajo debe ser entregado; anillado y con un CD anexo al documento, desde el 22,23 y hasta 
el día 24 junio del 2011 en el Área de Gestión  Pedagógica – PELA Primaria (Sr. Ángel 
Astocóndor), para poder sustentar la emisión de la certificación, cumpliendo con la presentación 
de este trabajo, así como la asistencia a los días de Talleres. 

• El trabajo debe ser presentado por  Institución Educativa en la fecha señalada, como máximo 
hasta el día 24 junio hasta las 4:00 pm no hay prorroga alguna por ningún motivo. 

 
 
 
 
 

COMISIÓN RESPONSABLE –PRIMARIA 

 


	Presente.-

