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o loda actividad de evaluacion @s umn
Droceso @n res etapas:

.- Recogida de nformacion, cue
ouede ser © nNo Instrumentacdas.

- Analisls cde esta nformacion Vv
julclo sobre el resultacde de ese

analisis.
. JOMa e cdecisiones 0e acuerdo
con el juicio emiticdo.
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—TPlanificacion de la evaluacion

Planificar la evalugcion Implica
esenclalmente dar respuesta a las
siguientes Interrogantes:

0 que Yy para qué se evaluara ,
0 cOMmo Yy cuando se evaluara y
0 con que Instrumentos.




reguntas... y respuestas ...

| Se trata de seleccionar qué

capacidades y que actitudes
evaluaremos durante una unidad
didactica o sesion de aprendizaje en
funcion de las intenciones de enseinanza

Precisamos para qué nos servira la
Informacion que recojamos: para detectar
el estado inicial de los estudiantes, para
regular el proceso, para determinar el
nivel de desarrollo alcanzado en alguna
capacidad, etc.




¢Como evaluare?

Seleccionamos las técnicas y procedimientos més |

adecuados para evaluar las capacidades,
conocimientos y actitudes, considerando ademas
|05 propositos que se persigue al evaluar.

¢Con que
instrumentos?

Seleccionamos e indicamos 108 instrumentos mas
adecuados. Los indicadores de evaluacion son un

referente importante para optar por uno u ofro |

Instrumento.

;Cuando evaluaré?l

Precisamos el momento en que se realizara la
aplicacion de los instrumentos. Esto no quita que
s pueda recoger informacion en cualquier
momento, a partir de actividades no programadas.




TECNICAS

INSTRUMENTOS

Jerarquiz acidn

GEEEvﬁ.EIﬂH Lista Registro Estda Regstro de Portafoli
1 SISTEMATICH b catejo arecdetion deestmacion  [|aprendzajes previos || O o OIC
Pruebas orales
. ) Pruebas Pruebas
COMPROBACION EEE"_HE ¥ objetivas de desarmollo
graficas
|| Seleceion Produccian
mtitifale de texdos
=1Correspondencia Resalucion
de problermas



| Instrumentos de medida o examen

¢t Pruebas abiertas o comprensivas (de
ensayo).

¢ Pruebas cerradas u objetivas.

~ICompletamiento.

~IRespuesta dicotomica

[~lJerarquizacion

~ICorrespondencia

~ILocalizacion e identificacion

~1Opcion miultiple

~IMulti-item
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— Instrumentos de observacién

o Registros anecdoficos.
o Listas de conftrol (o ce cotejo) o check lists.

o Escalas estimativas
Descriptivas (conceptuales)
Graficas

Comparativas

Numericas

o Cuesftionarios

o De clasificacion @ (ftems en tarjetas independientes para
ordenar)

o [Escalas aditivas (tipo Lickert)
o [Escalas diferenciales (para seleccion sin gradacion)
o De diferencial semantico (con atributos dicotomicos)

®)
®)
®)
®)




/ Escalas conceptuales

§Palra apreciar

g6 Para apreciar tensidad:

fr@@nueem@@s »Muy fuerte
»>Slempre -
>(Generalmente »Reqular

> B veces 5 DEbil
A >Muy debil
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Escalas conceptuales

Para apreciar la cantidad y calidad de los
conocimientos:

0 Sobresaliente
o Distinguido
0 Bueno

o Aprobado

o Insuficiente
0 Reprobado

xcelente
o Muy bueno
O Bueno

0 Regular

o Insuficiente
0 Reprobado
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~—— Ejemplo de escala para medir
frecuencia

Categoria
descriptiva

Siempre
General-
mente
A veces
Nunca

Adopta actitudes
respetuosas con sus
companeros
Presenta excusas por
SuUS equivocaciones.
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Escala grafica
Intervencion en clase

AD A B C C
Interviene |Responde |Responde |Responde |No
siempre, voluntaria- |voluntaria- |solo cuando |responde ni
preguntan- |mente mente es Interviene
doy cuando es |cuandoes |interrogado. |nunca.
respondien |interrogado. |interrogado
do. Aporta |A veces
nueva hace
informacion. | preguntas.




~ Escala grafica
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| ecturas sobre la materia

C C B A AD
Estudia a Estudia Estudia Estudia en |Estudia en
veces y siempre simpre y libro de libro de texto
superficial- |pero cuidadosa- |textoy y consulta
mente en el |superficial- |mente en el |consulta bibliografia
libro de mente en libro de algunos recomendada
texto. libro de texto materiales. |y no

texto. recomendada




/Pruebas segun grado de estructuracion:
Formales: Responden a proceso riguroso de
elaboracién (validez, fiabilidad y condiciones

de aplicacién)

No formales: C]

escolares, puec

lasicas pruebas de examen
en cerradas u objetivasy

abiertas o comy

Drensivas.

Pruebas Segun referente de comparacion:

Normativasy criteriales
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— Evaluacion del desempefio (P. Ej.

Desempeno Técnico)

No puede esperarse que los desempenos sean los
mismos para todos los niveles

Algunos aspectos de los desempenios se podran
evaluar con una misma actividad generalizada para
toda la clase. Otros tendran que ser
individualizados.

El docente puede recoger los datos y las evidencias
que surgen de una evaluacion de desempeino de los
alumnos a través de distintas modalidades:
permanente, una observacion sistematicamente
planificada, ocasionales, etc.



El portafolio \%

Permite identificary evaluar los aprendizajes
de conceptos, procedimientosy actitudes de
los estudiantes. Puede utilizarse en forma de
evaluacion, coevaluacion y/o autoevaluacion.

Es una seleccion del trabajo del estudiante
para que muestre su esfuerzo, progresoy
logros. El estudiante debe participar en la
seleccidon de los contenidos, de los criterios de
seleccion, de los criterios para juzgar sus
meéritos y de la evidencia de la autorreflexion.



Ejemplo-de rubrica: ————— _—

| ector No tiene suficientes estrategias eficaces para
C. . abordar la letra escrita. Depende de que otra
prmC|p|ante persona le lea el texto en voz alta. Es posible que
aun no comprenda que el texto transmite
significados.
¢ Aborda textos conocidos Yy predecibles con
creciente confianza pero aun necesita que lo
Lector no ayuden con los nuevos y desconocidos. Demuestra
fluido una creciente habilidad para predecir significados y
esta desarrollando estrategias para cotejar sus
predicciones con otros indicios, como las
llustraciones y la propia letra escrita.
B Bien iniciado en la lectura pero aun necesita volver
a un conjunto conocido de textos.
Lector Simultaneamente, estd comenzando a explorar
mediana- nuevos tipos de textos en forma independiente.

mente fluido

Empieza a leer en silencio.




A
Lector fluido

Es un lector capaz, que aborda textos
familiares con confianza pero aun necesita
ayuda con textos desconocidos. Comienza a
hacer inferencias a partir de libros y cuentos
leidos independientemente. Opta por leer en
silencio.

AD
Lector
excepcio-
nalmente
fluido

Es un lector avido e independiente que esta
haciendo elecciones de una amplia gama de
materiales. Es capaz de apreciar sutilezas y
matices en el texto.




Lista-de cotejo \/

Indicador Si || No

Sigue los pasos necesarios para desarrollar un
proyecto

Investiga y busca informacion sobre el tema

Utiliza el dibujo para desarrollar ideas

Elige entre varias alternativas

Preveé los materiales y herramientas necesarios

Construye un modelo y lo evalla

Realiza un informe sobre el proceso tecnologico




EjemploRdbrica -

Indicador Puntaje

Ninguna evidencia de construccion del significado del texto

Presencia de alguna minima informacion extraida a partir de la lectura del

texto C

Construccion superficial del significado; presencia de una o dos inferencias
no basadas en el texto

Comprension mas desarrollada, evidencias de haber examinado el
significado y establecido algunas relaciones y generalizaciones.

Las relaciones entre las ideas del lector y el contenido del texto son
implicitas.

El analisis y las generalizaciones se relacionan con el texto pero no B
aparecen referencias explicitas al texto que apoyen las inferencias.

Cuando hay posibilidad de adoptar mas de una postura frente al contenido,
la respuesta puede limitarse a sélo una.
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Desarrollada comprension del texto, con evidencias de haber examinado el
significado y establecido relaciones, generalizaciones y defensa de interpretaciones.

Las relaciones entre las ideas del lectory el contenido del texto son explicitas.

El andlisis del texto y las generalizaciones van acompafadas con referencias
explicitas al texto que apoyan las inferencias.

Cuando es posible, la respuesta indica mas de dos perspectivas, todas apoyadas
sustancialmente con el texto.

Compleja y desarrollada comprension del texto, con evidencias de haber examinado
el significado y establecido relaciones, generalizacionesy defensa de
interpretaciones.

Las relaciones entre las ideas del lectory el contenido del texto son explicitas.

El andlisis del texto y las generalizaciones van acompafadas por referencias
explicitas al texto que apoyan las inferencias.

Las respuestas indican muchas posturas o perspectivas posibles basadas en el
contenido, todas sustancialmente apoyadas con referencias al texto. Estas
respuestas reflejan pensamiento riguroso y coherente.

AD




Rabrica para-calificarta icipacion de un estudiante en un ecto.

AD A B G
Ayuda consistente | Siempre comunica | Esporadicamente | Rara vez, o nunca
y activamente a metas al grupo; comunica las metas| trabaja para cumplir
identificar las me- | cumple los roles que | al grupo; cumple los| las metas del grupo,
tas grupales y le han sido roles que le han o bien actia en
Metas || trabaja asignados. sido asignados. contra de ellas.
efectivamente para
lograr las metas.
Coopera con el Coopera con el Participa con el Puede desestimular
grupo, desempe- | grupo, grupo pero tiene su | a los otros, fastidiar
Habili- Aando un liderazgo | desempefiando un | propia agenda,; al grupo o estimular
dades sin dominacion; rol de lider. puede no estar conductas no
Inter- mostrando sensib- dispuesto a relacionadas con la
personal || lidad y conocimien- comprometerse o a | tarea.
es to de los sentimien- hacer
tos de los otros. contribuciones
significativas.
Asiste diariamente; | Asiste y, consisten-
utiliza consistente- | temente, envia su
Partici me_nte y trabajo al grupo
Ry activamente el cuando se ausenta;
PACION tiempo escolar pa- | utiliza el tiempo es-
ra trabajar en fun- | colar para trabajar en
cion de la tarea. funcion de la tarea.




EjemploChek list —————————

LISTA DE COTEJO PARA EVALUACION DE ESCRITOS

Criterio

Adecuacion
Presentacion limpia

¢,Hay margenes y lineas rectos, caligrafia inteligible, parrafos
separados, titulo, apartados, etc? ¢ El titulo es congruente con el
escrito?

Registro apropiado

¢ No hay expresiones wlgares ni demasiado técnicas o complejas
para el tema? ¢ Tratamiento apropiado de tu o usted?

Prop6sito comprensible

¢ Estan claros el objetivo y las ideas e informaciones principales?
¢, Se ha conseguido la comunicacion?

Coherencia
Informacion

¢, Contiene los datos relevantes e imprescindibles? ¢ Hay defecto o
exceso de informacion? ¢ Existen enunciados contradictorios?

Estructura

¢ Hay ordenacion légica de la informacion? ¢ No hay repeticiones,
lagunas ni rupturas?

Parrafos

¢, Cada pérrafo trata de una idea distinta?




Cohesidon

¢ Hay errores graves de puntuacion? ¢ Coma entre sujeto y verbo,
ausencia de puntos, etc?

Conectores

¢,Hay alguna conjuncién, marcador textual o enlace entre oraciones
mal usado?

Pronombres

¢, Hay errores en el uso de pronombres entre frases? (anéafora,
referencias)

Orden de palabras

¢Las palabras de la frase estan ordenadas de forma logica y
comprensible?

Correccion

Gramatica
¢, Cuéntas faltas ortograficas, sintacticas o léxicas hay? Aplicar el
baremo siguiente:
O faltas 5 p. 6-10 faltas 2 p.
1-3 faltas 4 p. 11-15 faltas 1 p.
4-6 faltas 3 p. mas de 16 faltas O p.
Variacion

Puntuacion global sobre recursos expresivos generales

Complejidad sintactica, variacion, riqueza, precision léxica, grado de
riesgo que toma el alumno, etc.

CALIFICATIVO




e Escala de actitudes haciaeltrabajo

Indicadores T 2 0 D

Esforzarme para una preparacion cuidadosa de
cada clase es dificil, solo paralos que tienen
tiempo completo en el Colegio les resulta facil.

Creo que podré aprender a preparar
cuidadosamente mi trabajo con los alumnos.

Creo que para mi sera mas dificil aprender a
programar mi trabajo del aula que para el
promedio de profesores.

No temo fracasar en la preparacion de mis
clases. La siguiente vez lo puedo hacer mejor.

Si pudiera reemplazar la preparacion del trabajo
con los alumnos con una programacion hecha
por alguien que hatenido éxito con ella, tendria
mas confianza en mi mismo.
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Lectura oral

Velocidad de elocucion.

Fluidez.continuidad de los grupos ritmicos normales,
ausencia de vacilacion o de interrupciones indebidasy
frecuentes.

Lapsus se distinguen las pausas (pausas indebidas y pausas
obligatorias no efectuadas),

Ritmo y entonacidn. relieve de las variaciones tonales
por la duracion e intensidad relativa de las silabas y por
la duracién de las pausas.
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Lectura oral

inflexiones ante pausas (inflexiones indebidamente
ascendentes o indebidamente descendentes)

Tension de la articulacion.

Nitidez del timbre vocalico, (caso especifico del punto
anterior, pues normalmente una de las primeras
manifestaciones del relajamiento articulatorio es la
pérdida de nitidez de las vocales).




